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JUAN ALFONSO CEBRIAN DIAZ 
 

Apellidos: CEBRIAN DIAZ 
Nombre: JUAN ALFONSO 
Fecha de nacimiento: 28/02/1958 
Sexo: Hombre 
Nacionalidad: España 
Provincia de contacto: Barcelona 
País de contacto: España 
C. Autón./Reg. de contacto: Cataluña 
Ciudad de contacto: BARCELONA 
Teléfono fijo: 902255200 
Correo electrónico: ACEBRIAN@IGEMA.NET 

 

Situación profesional actual 
 

Entidad empleadora: CENTRO DE ESTUDIOS 
UNIVERSITARIOS-CEDEU 

Tipo de entidad: Universidad 

Departamento: Centro Adscrito a la Universidad Rey Juan Carlos 
Categoría profesional: Director General 
Fecha de inicio: 01/10/2013 
Modalidad de contrato: Estatuario/a Régimen de dedicación: Tiempo completo 
Identificar palabras clave: Economía; Derecho 

 

Entidad empleadora: NEXIA, FUNDACIÓN 
PARA EL DESARROLLO DE LA FAMILIA 
EMPRESARIA 
Categoría profesional: DIRECTOR GENERAL 
Fecha de inicio: 2007 
Modalidad de contrato: Contrato laboral 
indefinido 

Tipo de entidad: Fundación 
 
 
 
 

Régimen de dedicación: Tiempo completo 

 

Entidad empleadora: ESCOLA 
UNIVERSITARIA DE TURISME DE 
BARCELONA CETA 
Categoría profesional: DIRECTOR GENERAL 
Fecha de inicio: 13/12/2004 

Tipo de entidad: Centros y Estructuras 
Universitarios y Asimilados 

Modalidad de contrato: Contrato laboral indefinido 
 

Entidad empleadora: FUNDACIÓN ESCUELA 
DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 
Categoría profesional: DIRECTOR GENERAL 
Fecha de inicio: 31/12/1993 

Tipo de entidad: Fundación 

Modalidad de contrato: Contrato laboral indefinido 
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Cargos y actividades desempeñados con anterioridad 

 
 Entidad empleadora Categoría profesional Fecha 

de inicio 
1 Agencia de Acreditación en Investigación, 

Desarrollo e Innovación Tecnológica 
(AIDIT) 

DIRECTOR GENERAL 01/2013 

2 Universidad Camilo José Cela DECANO FACULTAD CIENCIAS 
JURÍDICAS Y ECONÓMICAS 

2009 

3 ESCUELA DE ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS 

DIRECTOR GENERAL 30/07/1988 

4 CENTRE UNIVERSITARI 
E.A.E.-WINTERTHUR 

DIRECTOR GENERAL 10/03/1999 

5 CONSEJO LATINOAMERICANO DE 
ESCUELAS DE ADMINISTRACIÓN 
-CLADEA 

MIEMBRO COMITÉ DIRECTIVO 2003 

 

  1 Entidad empleadora: Agencia de Acreditación 
en Investigación, Desarrollo e Innovación 
Tecnológica (AIDIT) 
Categoría profesional: DIRECTOR GENERAL 

Tipo de entidad: Centro de I+D 

Fecha de inicio-fin: 01/2013 - 11/2013 Duración: 10 meses 
 

  2 Entidad empleadora: Universidad Camilo José 
Cela 
Departamento: Universidad Camilo José Cela 
Categoría profesional: DECANO FACULTAD 
CIENCIAS JURÍDICAS Y ECONÓMICAS 
Fecha de inicio-fin: 2009 - 2011 
Ámbito actividad de gestión: Universitaria 

Tipo de entidad: Universidad 
 
 

Gestión docente (Sí/No): Si 

 

  3 Entidad empleadora: ESCUELA DE 
ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 
Categoría profesional: DIRECTOR GENERAL 

Tipo de entidad: Centros y Estructuras 
Universitarios y Asimilados 

Fecha de inicio-fin: 30/07/1988 - 21/12/2009 Duración: 21 años - 4 meses - 19 
días 

 

  4 Entidad empleadora: CENTRE UNIVERSITARI 
E.A.E.-WINTERTHUR 
Categoría profesional: DIRECTOR GENERAL 

Tipo de entidad: Centros y Estructuras 
Universitarios y Asimilados 

Fecha de inicio-fin: 10/03/1999 - 30/04/2008 Duración: 9 años - 1 mes - 20 días 
 

  5 Entidad empleadora: CONSEJO LATINOAMERICANO DE ESCUELAS DE ADMINISTRACIÓN 
-CLADEA 
Categoría profesional: MIEMBRO COMITÉ DIRECTIVO 
Fecha de inicio-fin: 2003 - 2006 Duración: 3 años 
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Titulación universitaria 

Estudios de 1º y 2º ciclo, y antiguos ciclos (Licenciados, Diplomados, Ingenieros Superiores, 
Ingenieros Técnicos, Arquitectos) 

Doctorados 

Formación especializada, continuada, técnica, profesionalizada, de reciclaje y actualización 
(distinta a la formación académica reglada y a la sanitaria) 

 
 
 

 
 

 

 

   1 Titulación universitaria: Master 
Nombre del título: Master of Business Administration 
Entidad de titulación: The Nottingham Trent 
University 
Fecha de titulación: 08/07/1996 

 
 

Tipo de entidad: Universidad 

 

   2 Titulación universitaria: Titulado Superior 
Nombre del título: Licenciado en Ciencias Económicas y Empresariales, especialidad Economía Política y 
Sociología 
Entidad de titulación: Universitat de Barcelona Tipo de entidad: Universidad 
Fecha de titulación: 21/07/1988 

 

 

Programa de doctorado: Doctor en Ciencias Económicas y Empresariales 
Entidad de titulación: Universitat de Barcelona Tipo de entidad: Universidad 
Fecha de titulación: 09/01/1998 

 

 

Tipo de la formación: Curso 
Título de la formación: CURSO DE GESTIÓN FINANCIERA Y BURSÁTIL 
Ciudad entidad titulación: BARCELONA, Cataluña, España 
Entidad de titulación: Instituto de Economía Pública, 
Cooperativa y de Derecho Financiero de la Universidad 
de Barcelona 
Responsable de la formación: TULIO ROSEMBUJ 
Fecha de finalización: 1990 

Tipo de entidad: Instituto Universitario de Investigación 

Formación académica recibida 
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Conocimiento de idiomas 

Actividad docente 

Formación académica impartida 

 
 
 

 
 

   1 Título del curso/seminario: ELS INDICADORS D'INSERCÍÓ LABORAL: UN INSTRUMENT PER A LA 
CAPTACIÓ D'ESTUDIANTS I L'ORIENTACIÓ PROFESSIONAL 
Objetivos del curso/seminario: ORIENTACIÓ LABORAL A ESTUDIANTS UNIVERSITARIS 
Entidad organizadora: AGENCIA PER A LA QUALITAT DEL SISTEMA UNIVERSITARI DE CATALUNYA 
Facultad, instituto, centro: GERNERALITAT DE CATALUNYA 
Duración en horas: 8 horas 
Fecha de inicio-fin: 03/12/2013 - 03/12/2013 

 

   2 Título del curso/seminario: ELABORACIÓN DE GUÍAS DOCENTES Y NUEVAS METODOLOGÍAS DEL EEES 
Ciudad entidad organizadora: MADRID, Comunidad de Madrid, España 
Entidad organizadora: FUNDACIÓN EUROPEA EDUCACIÓN Y LIBERTAD 
Duración en horas: 8 horas 
Fecha de inicio-fin: 16/09/2009 - 16/09/2009 

 

   3 Título del curso/seminario: DIRECCIÓN ESTRATÉGICA DE LAS UNIVERSIDADES PARA DECANOS Y 
DIRECTORES DE UNIDAD 
Entidad organizadora: Fundació Politècnica de 
Catalunya 

Tipo de entidad: Universidad 

Facultad, instituto, centro: UNIVERSITAT POLITÈCNICA DE CATALUNYA 
Duración en horas: 8 horas 
Fecha de inicio-fin: 27/04/2004 - 27/04/2004 

 

 
Idioma Habla Lee Escribe 

Inglés Suficiente Regular Regular 
Catalán Bien Bien Bien 
Español Bien Bien Bien 
Francés Bien Bien Bien 

 

 

 

   1 Nombre de la asignatura/curso: Estructura organizativa y dirección estratégica 
Tipo de programa: Máster oficial Tipo de docencia: Teórica presencial 
Tipo de asignatura: Obligatoria 
Titulación universitaria: Máster Oficial en Administración, Dirección y Organización de Empresas 
Fecha de inicio: 09/2012 Fecha de finalización : 06/2013 
Fecha de finalización: 06/2013 Tipo de horas/créditos ECTS: Créditos 
Entidad de realización: Universidad Camilo José Cela Tipo de entidad: Universidad 
Idioma de la asignatura: Español 

Cursos y seminarios recibidos de perfeccionamiento, innovación y mejora docente, nuevas 
tecnologías, etc., cuyo objetivo sea la mejora de la docencia 
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Nombre de la asignatura/curso: International management 
Tipo de programa: Máster oficial Tipo de docencia: Teórica presencial 
Tipo de asignatura: Obligatoria 
Titulación universitaria: Máster Oficial en Administración, Dirección y Organización de Empresas 
Fecha de inicio: 09/2012 Fecha de finalización : 06/2013 
Fecha de finalización: 06/2013 Tipo de horas/créditos ECTS: Créditos 
Entidad de realización: Universidad Camilo José Cela Tipo de entidad: Universidad 
Idioma de la asignatura: Español 

 

Nombre de la asignatura/curso: Estructura organizativa y dirección estratégica 
Tipo de programa: Máster oficial Tipo de docencia: Teórica presencial 
Tipo de asignatura: Obligatoria 
Titulación universitaria: Máster Oficial en Administración, Dirección y Organización de Empresas 
Fecha de inicio: 09/2011 Fecha de finalización : 06/2012 
Fecha de finalización: 06/2013 Tipo de horas/créditos ECTS: Créditos 
Entidad de realización: Universidad Camilo José Cela Tipo de entidad: Universidad 
Idioma de la asignatura: Español 

 

Nombre de la asignatura/curso: International management 
Tipo de programa: Máster oficial Tipo de docencia: Teórica presencial 
Tipo de asignatura: Obligatoria 
Titulación universitaria: Máster Oficial en Administración, Dirección y Organización de Empresas 
Fecha de inicio: 09/2011 Fecha de finalización : 06/2012 
Fecha de finalización: 06/2013 Tipo de horas/créditos ECTS: Créditos 
Entidad de realización: Universidad Camilo José Cela Tipo de entidad: Universidad 
Idioma de la asignatura: Español 

 

Nombre de la asignatura/curso: Proyecto o Trabajo de investigación 
Tipo de programa: Máster oficial Tipo de docencia: Teórica presencial 
Tipo de asignatura: Obligatoria 
Titulación universitaria: Máster Oficial en Administración, Dirección y Organización de Empresas 
Fecha de inicio: 09/2011 Fecha de finalización : 06/2012 
Fecha de finalización: 06/2013 Tipo de horas/créditos ECTS: Créditos 
Entidad de realización: Universidad Camilo José Cela Tipo de entidad: Universidad 
Idioma de la asignatura: Español 

 

Tipo de docencia: Docencia oficial 
Nombre de la asignatura/curso: DIRECCIÓN Y GESTIÓN DE LA EMPRESA FAMILIAR 
Tipo de programa: Licenciatura Tipo de docencia: Teórica presencial 
Tipo de asignatura: Optativa 
Titulación universitaria: Licenciatura en Ciencias Económicas 
Frecuencia de la actividad: 1 
Fecha de inicio: 2011 Fecha de finalización : 2012 
Fecha de finalización: 05/2012 Tipo de horas/créditos ECTS: Créditos 
Nº de horas/créditos ECTS: 4 
Entidad de realización: Universidad de Málaga Tipo de entidad: Universidad 
Facultad, instituto, centro: FACULTAD CIENCIAS ECONÓMICAS 
Departamento: CÁTEDRA EMPRESA FAMILIAR 
Ciudad entidad realización: MÁLAGA, Andalucía, España 
Idioma de la asignatura: Español 

6 

5 

4 

3 

2 
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   7 Tipo de docencia: Docencia oficial 

Nombre de la asignatura/curso: LA SUCESIÓN EQUIVOCADA EN LA EMPRESA FAMILIAR 
Tipo de programa: Licenciatura Tipo de docencia: Teórica presencial 
Tipo de asignatura: Optativa 
Titulación universitaria: Licenciatura en Ciencias Económicas 
Frecuencia de la actividad: 1 
Fecha de inicio: 2011 Fecha de finalización : 2012 
Fecha de finalización: 05/2012 Tipo de horas/créditos ECTS: Créditos 
Nº de horas/créditos ECTS: 6 
Entidad de realización: Universidad de Málaga Tipo de entidad: Universidad 
Facultad, instituto, centro: FACULTAD CIENCIAS ECONÓMICAS 
Departamento: CÁTEDRA EMPRESA FAMILIAR 
Ciudad entidad realización: MÁLAGA, Andalucía, España 
Idioma de la asignatura: Español 

 

   8 Nombre de la asignatura/curso: Estructura organizativa y dirección estratégica 
Tipo de programa: Máster oficial Tipo de docencia: Teórica presencial 
Tipo de asignatura: Obligatoria 
Titulación universitaria: Máster Oficial en Administración, Dirección y Organización de Empresas 
Fecha de inicio: 09/2010 Fecha de finalización : 06/2011 
Fecha de finalización: 06/2013 Tipo de horas/créditos ECTS: Créditos 
Entidad de realización: Universidad Camilo José Cela Tipo de entidad: Universidad 
Idioma de la asignatura: Español 

 

   9 Nombre de la asignatura/curso: International management 
Tipo de programa: Máster oficial Tipo de docencia: Teórica presencial 
Tipo de asignatura: Obligatoria 
Titulación universitaria: Máster Oficial en Administración, Dirección y Organización de Empresas 
Fecha de inicio: 09/2010 Fecha de finalización : 06/2011 
Fecha de finalización: 06/2013 Tipo de horas/créditos ECTS: Créditos 
Entidad de realización: Universidad Camilo José Cela Tipo de entidad: Universidad 
Idioma de la asignatura: Español 

 

  10 Nombre de la asignatura/curso: Proyecto o Trabajo de investigación 
Tipo de programa: Máster oficial Tipo de docencia: Teórica presencial 
Tipo de asignatura: Obligatoria 
Titulación universitaria: Máster Oficial en Administración, Dirección y Organización de Empresas 
Fecha de inicio: 09/2010 Fecha de finalización : 06/2011 
Fecha de finalización: 06/2013 Tipo de horas/créditos ECTS: Créditos 
Entidad de realización: Universidad Camilo José Cela Tipo de entidad: Universidad 
Idioma de la asignatura: Español 

 

  11 Nombre de la asignatura/curso: Proyecto o Trabajo de investigación 
Tipo de programa: Máster oficial Tipo de docencia: Teórica presencial 
Tipo de asignatura: Obligatoria 
Titulación universitaria: Máster Oficial en Administración, Dirección y Organización de Empresas 
Fecha de inicio: 09/2010 Fecha de finalización : 06/2011 
Fecha de finalización: 06/2013 Tipo de horas/créditos ECTS: Créditos 
Entidad de realización: Universidad Camilo José Cela Tipo de entidad: Universidad 
Idioma de la asignatura: Español 
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  12 Tipo de docencia: Docencia oficial 

Nombre de la asignatura/curso: GESTION DE LA CALIDAD Y CONTROL DE LA GESTION 
Categoría profesional: PROFESOR 
Tipo de docencia: Teórica presencial 
Tipo de asignatura: Obligatoria 
Titulación universitaria: Máster en Dirección y Gestión de Negocios Inmobiliarios 
Curso que se imparte: PRIMERO Frecuencia de la actividad: 1 
Fecha de inicio: 2010 Fecha de finalización : 2011 
Fecha de finalización: 2011 Tipo de horas/créditos ECTS: Horas 
Nº de horas/créditos ECTS: 35 
Entidad de realización: Fundació Politècnica de 
Catalunya 

Tipo de entidad: Universidad 

Facultad, instituto, centro: Universitat Politècnica de Catalunya 
Departamento: ORGANIZACION DE EMPRESA 
Ciudad entidad realización: BARCELONA, Cataluña, España 

 

  13 Tipo de docencia: Docencia oficial 
Nombre de la asignatura/curso: ENTORNO JURÍDICO Y ECONÓMICO DE LA EMPRESA 
Competencias relacionadas: DOCENCIA, 
EVALUACIÓN Y ELABORACIÓN DE MATERIAL DE 
SOPORTE 

Categoría profesional: PROFESOR ASOCIADO A 
TIEMPO PARCIAL TIPO BASICO 

Tipo de programa: Arquitectura técnica Tipo de docencia: Teórica presencial 
Tipo de asignatura: Obligatoria 
Titulación universitaria: Máster en Dirección y Gestión de Negocios Inmobiliarios 
Curso que se imparte: PRIMERO 
Fecha de inicio: 01/09/2008 
Fecha de finalización: 2013 Tipo de horas/créditos ECTS: Horas 
Nº de horas/créditos ECTS: 240 
Entidad de realización: Universitat Politècnica de 
Catalunya 

Tipo de entidad: Universidad 

Facultad, instituto, centro: Escuela Politécnica Superior de Edificación de Barcelona 
Departamento: ORGANIZACION DE EMPRESA 
Ciudad entidad realización: BARCELONA, Cataluña, España 

 

  14 Tipo de docencia: Docencia oficial 
Tipo de docencia: Teórica presencial 
Titulación universitaria: Graduado o Graduada en Turismo 
Fecha de inicio: 16/11/2007 
Entidad de realización: ESCOLA UNIVERSITARIA 
CETA 

Tipo de entidad: Universidad 

Ciudad entidad realización: BARCELONA, Cataluña, España 
Idioma de la asignatura: Español 
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Título del trabajo: LA COMERCIALIZACIÓN EN LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCIÓN (EL CASO DEL 
HORMIGÓN) 
Tipo de proyecto: Tesis Doctoral 
Entidad de realización: Universidad Camilo José Cela Tipo de entidad: Universidad 
Ciudad entidad realización: MADRID, Comunidad de Madrid, España 
Alumno/a: JOAQUIN CAPELLÁ LLOVERA 
Fecha de defensa: 21/12/2012 

 

Título del trabajo: PRENSA ECONÓMICA, DE LA DEMOCRACIA A LA ACTUALIDAD 
Tipo de proyecto: Tesis Doctoral 
Entidad de realización: Universidad Camilo José Cela Tipo de entidad: Universidad 
Ciudad entidad realización: MADRID, Comunidad de Madrid, España 
Alumno/a: JUAN MANUEL SORIANO LLOBERA 
Fecha de defensa: 19/11/2012 

 

Título del trabajo: LOS FACTORES CLAVES DEL ÉXITO EN LOS PROCESOS DE CREACIÓN DE 
EMPRESAS: FINANCIACIÓN, MARKETING E INNOVACIÓN 
Tipo de proyecto: Tesis Doctoral 
Entidad de realización: Universidad Camilo José Cela Tipo de entidad: Universidad 
Ciudad entidad realización: MADRID, Comunidad de Madrid, España 
Alumno/a: AITOR MAQUEDA SOLORZANO 
Fecha de defensa: 23/03/2012 

 

Título del trabajo: INCIDENCIA DEL DERECHO CONTABLE EN LAS FINANZAS DE LOS CLUBES DE FÚTBOL 
ESPAÑOLES 
Tipo de proyecto: Tesis Doctoral 
Entidad de realización: Universidad Camilo José Cela Tipo de entidad: Universidad 
Ciudad entidad realización: MADRID, Comunidad de Madrid, España 
Alumno/a: JOSÉ MARÍA GAY DE LIEBANA SALUDAS 
Fecha de defensa: 17/02/2012 

 

Título del trabajo: INVESTIGACIÓN PARA LA CREACIÓN DE UN MODELO DE HERRAMIENTA DE 
EVALUACIÓN DE LA FORMACIÓN CONTINUA PARA LA HOSTELERÍA TURÍSTICA DE CANARIAS 
Tipo de proyecto: Tesis Doctoral 
Entidad de realización: Universidad Camilo José Cela Tipo de entidad: Universidad 
Ciudad entidad realización: MADRID, Comunidad de Madrid, España 
Alumno/a: OSCAR CODURAS MARTINEZ 
Fecha de defensa: 10/06/2011 

 

Título del trabajo: ESTUDIO SOBRE LA MOTIVACIÓN, CONCILIACIÓN Y SATISFACCIÓN LABORAL Y 
PERSONAL DE LAS MUJERES EN EL ÁMBITO EMPRESARIAL 
Tipo de proyecto: Tesis Doctoral 
Entidad de realización: Universidad Camilo José Cela Tipo de entidad: Universidad 
Ciudad entidad realización: MADRID, Comunidad de Madrid, España 
Alumno/a: MªVICTORIA GARCÍA GOMEZ DE AGÜERO 
Fecha de defensa: 09/03/2011 

Dirección de tesis doctorales y/o proyectos fin de carrera 

6 

5 

4 

3 

2 

1 
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Otras actividades/méritos no incluidos en la relación anterior 

 
 
 

 
 

   1 Título del proyecto: GRADO UNIVERSITARIO OFICIAL DE TURISMO 
Ciudad entidad realización: MADRID, Comunidad de Madrid, España 
Tipo de participación: Colaborador 
Aportación al proyecto: PARTICIPACIÓN EN LA COMISIÓN DE TRABAJO PARA EL DISEÑO Y CREACIÓN 
DEL GRADO PARA SU PRESENTACIÓN A LA ANECA 
Régimen de dedicación: Tiempo parcial 
Tipo duración relación laboral: Por tiempo determinado 
Entidad financiadora: Universidad Camilo José Cela Tipo de entidad: Universidad 
Tipo de convocatoria: No competitivo 
Ámbito geográfico: Nacional 
Fecha de inicio-fin: 2009 - 2010 

 

   2 Título del proyecto: GRADO UNIVERSITARIO OFICIAL EN CRIMINOLOGÍA 
Ciudad entidad realización: MADRID, Comunidad de Madrid, España 
Tipo de participación: Colaborador 
Aportación al proyecto: PARTICIPACIÓN EN LA COMISIÓN DE TRABAJO PARA EL DISEÑO Y CREACIÓN 
DEL GRADO PARA SU PRESENTACIÓN A LA ANECA 
Régimen de dedicación: Tiempo parcial 
Tipo duración relación laboral: Por tiempo determinado 
Entidad financiadora: Universidad Camilo José Cela Tipo de entidad: Universidad 
Tipo de convocatoria: No competitivo 
Ámbito geográfico: Nacional 
Fecha de inicio-fin: 2009 - 2010 

 

   3 Título del proyecto: GRADO UNIVERSITARIO OFICIAL EN DERECHO 
Ciudad entidad realización: MADRID, Comunidad de Madrid, España 
Tipo de participación: Colaborador 
Aportación al proyecto: PARTICIPACIÓN EN LA COMISIÓN DE TRABAJO PARA EL DISEÑO Y CREACIÓN 
DEL GRADO PARA SU PRESENTACIÓN A LA ANECA 
Régimen de dedicación: Tiempo parcial 
Tipo duración relación laboral: Por tiempo determinado 
Entidad financiadora: Universidad Camilo José Cela Tipo de entidad: Universidad 
Tipo de convocatoria: No competitivo 
Ámbito geográfico: Nacional 
Fecha de inicio-fin: 2009 - 2010 

 

 

Descripción de la actividad: MIEMBRO COMITE ORGANIZADOR DEL CURSO SOBRE MERCHANDISING EN 
LA EMPRESA FAMILIAR 
Ciudad de realización: MÁLAGA, Andalucía, España 
Entidad organizadora: Universidad de Málaga Tipo de entidad: Universidad 
Fecha de finalización: 26/04/2013 

Participación en proyectos de innovación docente 



68590f515eab0da4ff1ee917542e36f5 

11 

 

 

Actividad científica o tecnológica 

Proyectos de I+D+i financiados en convocatorias competitivas de Administraciones o 
entidades públicas y privadas 

 
 
 

 
 

 

 

   1    Nombre del proyecto: Estudio para la extensión de métodos de reconocimiento y acreditación 
de competencias profesionales en el sector del comercio en el marco de la negociación colectiva, 
“ACREDICOMER 
Modalidad de proyecto: De investigación y 
desarrollo incluida traslacional 

Ámbito geográfico: Nacional 

Grado de contribución: DIRECTOR PROYECTO DE INVESTIGACIÓN 
Entidad de realización: FECOHT-CC.OO Tipo de entidad: SINDICATO DE TRABAJADORES 
Ciudad entidad realización: MADRID, España 
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ 
Tipo de participación: DIRECTOR PROYECTO 
Fecha de inicio-fin: 10/2011 - 11/2012 Duración: 14 meses 

 

   2 Nombre del proyecto: RIESGOS LABORALES DE JÓVENES TRABAJADORES EN EL SECTOR DE LA 
CONSTRUCCIÓN 
Grado de contribución: Investigador/a 
Entidad de realización: INSTITUTO REGIONAL DE 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (IRSST) 
COMUNIDAD DE MADRID 

Tipo de entidad: Entidad Gestora del Sistema 
Nacional de Salud 

Ciudad entidad realización: MADRID, Comunidad de Madrid, España 
Nº de investigadores/as: 2 
Tipo de participación: Colaborador 
Fecha de inicio-fin: 06/2010 - 02/2011 Duración: 8 meses 

 

   3  Nombre del proyecto: SITUACIÓN ACTUAL DE LA VIOLENCIA DE GÉNERO: ANÁLISIS LEGISLATIVO 
Y ESTUDIOS E INVESTIGACIONES 
Grado de contribución: Investigador/a 
Entidad de realización: DIRECCIÓN GENERAL DE 
LA MUJER DE LA COMUNIDAD DE MADRID 

Tipo de entidad: Organismo Público de 
Investigación 

Ciudad entidad realización: MADRID, Comunidad de Madrid, España 
Nº de investigadores/as: 2 
Tipo de participación: Colaborador 
Fecha de inicio-fin: 2009 - 2010 

 

   4 Nombre del proyecto: MEJORES PRÁCTICAS EN PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA EN LA UNIÓN 
EUROPEA SOBRE VIOLENCIA DE GÉNERO 
Ámbito geográfico: Autonómica 
Grado de contribución: Investigador/a 
Entidad de realización: DIRECCIÓN GENERAL DE 
LA MUJER DE LA COMUNIDAD DE MADRID 

Tipo de entidad: Organismo Público de 
Investigación 

Ciudad entidad realización: MADRID, Comunidad de Madrid, España 
Nº de investigadores/as: 2 

Experiencia científica y tecnológica 
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Contratos, convenios o proyectos de I+D+i no competitivos con Administraciones o entidades 
públicas o privadas 

 
Tipo de participación: Colaborador 
Fecha de inicio-fin: 12/2008 - 05/2009 Duración: 6 meses 

 

   5 Nombre del proyecto: GUÍA INTEGRAL PARA LA GESTIÓN DEL CAMBIO EN IGUALDAD DE 
OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES EN LA EMPRESA 
Grado de contribución: Investigador/a 
Entidad de realización: DIRECCIÓN GENERAL DE 
LA MUJER DE LA COMUNIDAD DE MADRID 

Tipo de entidad: Organismo Público de 
Investigación 

Ciudad entidad realización: MADRID, Comunidad de Madrid, España 
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): ADOLFO SÁNCHEZ BURÓN 
Nº de investigadores/as: 2 
Tipo de participación: Colaborador 
Fecha de inicio-fin: 2008 - 2009 

 

   6 Nombre del proyecto: INFORME SECTORIAL PARA LA IMPLANTACIÓN DE MEDIDAS DE 
CONCILIACIÓN AUTÓNOMA DE MADRID 
Grado de contribución: Investigador/a 
Entidad de realización: DIRECCIÓN GENERAL DE 
LA MUJER DE LA COMUNIDAD DE MADRID 

Tipo de entidad: Organismo Público de 
Investigación 

Ciudad entidad realización: MADRID, Comunidad de Madrid, España 
Nº de investigadores/as: 2 
Tipo de participación: Colaborador 
Fecha de inicio-fin: 11/2007 - 06/2008 Duración: 8 meses 

 

   7 Nombre del proyecto: ANÁLISIS COMPARATIVO DE LAS MEJORES PRÁCTICAS EN POLÍTICA DE 
PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES EN PAÍSES DE LA UNIÓN EUROPEA 
Grado de contribución: Investigador/a 
Entidad de realización: INSTITUTO REGIONAL DE 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (IRSST) 

Tipo de entidad: Entidad Gestora del Sistema 
Nacional de Salud 

Ciudad entidad realización: MADRID, Comunidad de Madrid, España 
Nº de investigadores/as: 2 
Tipo de participación: Colaborador 
Fecha de inicio-fin: 09/2007 - 05/2008 Duración: 8 meses 

 

 

   1 Nombre del proyecto: Estudio Comparativo de las funcionalidades y la aplicabilidad de herramientas 
informáticas para la previsión de la demanda y la gestión del inventario 
Ámbito geográfico: EMPRESARIAL PRIVADO 
Grado de contribución: Coordinador del proyecto total, red o consorcio 
Entidad de realización: SLIMSTOCK,S.L Tipo de entidad: EMPRESA PRIVADA 
Ciudad entidad realización: BARCELONA, Cataluña, España 
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ 
Entidad/es financiadora/s: 
SLIMSTOCK,S.L Tipo de entidad: EMPRESA PRIVADA 
Ciudad entidad financiadora: BARCELONA, Cataluña, España 

Fecha de inicio: 10/2010 Duración: 4 meses 
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Obras artísticas dirigidas 

 

   2 Nombre del proyecto: Desarrollo de plataforma de e-learning Ferrer Healtcare 
Modalidad de proyecto: De demostración, 
proyectos piloto, de formulación conceptual y diseño 
de productos y de procesos o servicios 

Ámbito geográfico: EMPRESARIAL 

Grado de contribución: Coordinador del proyecto total, red o consorcio 
Entidad de realización: CONCEPTFARMA,S.L. Tipo de entidad: MUTLTINACIONAL 

FARMACEUTICA 
Ciudad entidad realización: BARCELONA, Cataluña, España 
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ 
Entidad/es financiadora/s: 
CONCEPTFARMA, S.L. Tipo de entidad: MULTINACIONAL 

FARMACEUTICA 
Ciudad entidad financiadora: BARCELONA, Cataluña, España 

Fecha de inicio: 04/2010 Duración: 15 meses 
 

   3 Nombre del proyecto: ANÁLISIS DE LA PERCEPCIÓN EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE LOS TRABAJADORES DEL SECTOR DEL CORCHO 
Grado de contribución: Investigador/a 
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): ADOLFO SÁNCHEZ BURÓN 
Nº de investigadores/as: 2 
Entidad/es financiadora/s: 
Fundación Mapfre Tipo de entidad: Fundación 
Ciudad entidad financiadora: Madrid, Comunidad de Madrid, España 

Fecha de inicio: 2009 

 

 

Descripción: REDACCIÓN Y CREACIÓN ARTÍCULO "TRABAJO" 
Nombre de la exposición: GRAN ENCICLOPEDIA PLANETA 
Autores/as (p. o. de firma): JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ 
Fecha de inicio: 2003 
Catalogación: OBRA ENCILOPÉDICA DE REFERENCIA 
Título de la publicación: EDITORIAL PLANETA GRANDES PUBLICACIONES 
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Publicaciones, documentos científicos y técnicos 

 
 
 

 
 

Producción científica  
 

 

   1 JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ; JUAN MANUEL SORIANO LLOBERA. LA FORMACIÓN DEL DIRECTIVO. 
EVOLUCIÓN DEL ENTORNO ECONÓMICO Y LA COMUNICACIÓN EMPRESARIAL. COL-LECCIÓ REIAL 
ACDÈMIA DE DOCTORS-FUNDACIÓN UNIVERSITARIA ESERP. 1 - 1, EDICIONES GRÁFICAS REY,S.L., 
2014. 
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro 

 

   2 JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ; FRANCISCO JAVIER MAQUEDA LAFUENTE; JUAN MANUEL SORIANO 
LLOBERA. EMPRESAS FAMILIARES EN CATALUÑA: LA IMPORTANCIA DEL PROTOCOLO. REVISTA DE 
EMPRESA FAMILIAR. 3 - 2, pp. 43 - 52. MÁLAGA, Andalucía(España): UNIVERSIDAD DE MALAGA, 11/2013. 
ISSN 2174-2529 
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista 
Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de artículo en revista con comité evaluador de admisión externo 

 

   3 JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ; OSCAR CODURAS MARTÍNEZ; JOSÉ ALBERTO VILA OBLITAS. 
CATÁLOGO DE COMPETENCIAS ACREDITABLES. ESTUDIO PARA LA EXTENSIÓN DE MÉTODOS 
DE RECONOCIMIENTO Y ACREDITACIÓN DE COMPETENCIAS PROFESIONALES EN EL SECTOR 
DEL COMERCIO EN EL MARCO DE LA NEGOCIACIÓN COLECTIVA. 10 - 8, pp. 1 - 42. BARCELONA, 
Cataluña(España): FUNDACIÓN EAE, 31/01/2013. ISBN 978-84-614-2823-0 
Colección: ESTUDIO PARA LA EXTENSIÓN DE MÉTODOS DE RECONOCIMIENTO Y ACREDITACIÓN DE 
COMPETENCIAS PROFESIONALES EN EL SECTOR DEL COMERCIO EN EL MARCO DE LA NEGOCIACIÓN 
COLECTIVA 
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro 
Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de documento científico-técnico de difusión reservada 

 

   4 JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ; OSCAR CODURAS MARTÍNEZ; VANESA FRANCISCA GUZMÁN PARRA. 
CATÁLOGO DE REQUISITOS Y CIRCUNSTANCIAS DE DESMPEÑO. ESTUDIO PARA LA EXTENSIÓN 
DE MÉTODOS DE RECONOCIMIENTO Y ACREDITACIÓN DE COMPETENCIAS PROFESIONALES EN EL 
SECTOR DEL COMERCIO EN EL MARCO DE LA NEGOCIACIÓN COLECTIVA. 10 - 9, pp. 1 - 31. BARCELONA, 
Cataluña(España): FUNDACIÓN EAE, 31/01/2013. ISBN 978-84-614-2824-7 
Colección: ESTUDIO PARA LA EXTENSIÓN DE MÉTODOS DE RECONOCIMIENTO Y ACREDITACIÓN DE 
COMPETENCIAS PROFESIONALES EN EL SECTOR DEL COMERCIO EN EL MARCO DE LA NEGOCIACIÓN 
COLECTIVA 
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro 
Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de documento científico-técnico de difusión reservada 

 

   5 JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ; OSCAR CODURAS MARTÍNEZ; FRANCISCO JAVIER MAQUEDA 
LAFUENTE. DOCUMENTO DE SÍNTESIS. ESTUDIO PARA LA EXTENSIÓN DE MÉTODOS DE 
RECONOCIMIENTO Y ACREDITACIÓN DE COMPETENCIAS PROFESIONALES EN EL SECTOR DEL 
COMERCIO EN EL MARCO DE LA NEGOCIACIÓN COLECTIVA. 10 - 1, pp. 1 - 207. BARCELONA, 
Cataluña(España): FUNDACIÓN EAE, 31/01/2013. ISBN 978-84-614-2796-7 
Colección: ESTUDIO PARA LA EXTENSIÓN DE MÉTODOS DE RECONOCIMIENTO Y ACREDITACIÓN DE 
COMPETENCIAS PROFESIONALES EN EL SECTOR DEL COMERCIO EN EL MARCO DE LA NEGOCIACIÓN 
COLECTIVA 
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro 

Actividades científicas y tecnológicas 
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Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de documento científico-técnico de difusión reservada 

 

   6  JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ; OSCAR CODURAS MARTÍNEZ; FRANCISCO JAVIER MAQUEDA 
LAFUENTE. ESTUDIO PARA LA EXTENSIÓN DE MÉTODOS DE RECONOCIMIENTO Y ACREDITACIÓN DE 
COMPETENCIAS PROFESIONALES EN EL SECTOR DEL COMERCIO EN EL MARCO DE LA NEGOCIACIÓN 
COLECTIVA. ESTUDIO PARA LA EXTENSIÓN DE MÉTODOS DE RECONOCIMIENTO Y ACREDITACIÓN DE 
COMPETENCIAS PROFESIONALES EN EL SECTOR DEL COMERCIO EN EL MARCO DE LA NEGOCIACIÓN 
COLECTIVA. BARCELONA, Cataluña(España): FUNDACIÓN EAE, 31/01/2013. ISBN 978-84-614-2563-5 
Colección: ESTUDIO PARA LA EXTENSIÓN DE MÉTODOS DE RECONOCIMIENTO Y ACREDITACIÓN DE 
COMPETENCIAS PROFESIONALES EN EL SECTOR DEL COMERCIO EN EL MARCO DE LA NEGOCIACIÓN 
COLECTIVA 
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro 
Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de documento científico-técnico de difusión reservada 

 

   7 JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ; OSCAR CODURAS MARTÍNEZ; FRANCISCO JAVIER MAQUEDA 
LAFUENTE. INFORME DE METODOLOGÍA DEL ESTUDIO. ESTUDIO PARA LA EXTENSIÓN DE MÉTODOS 
DE RECONOCIMIENTO Y ACREDITACIÓN DE COMPETENCIAS PROFESIONALES EN EL SECTOR 
DEL COMERCIO EN EL MARCO DE LA NEGOCIACIÓN COLECTIVA. 10 - 1, pp. 1 - 32. BARCELONA, 
Cataluña(España): FUNDACIÓN EAE, 31/01/2013. ISBN 978-84-614-2799-8 
Colección: ESTUDIO PARA LA EXTENSIÓN DE MÉTODOS DE RECONOCIMIENTO Y ACREDITACIÓN DE 
COMPETENCIAS PROFESIONALES EN EL SECTOR DEL COMERCIO EN EL MARCO DE LA NEGOCIACIÓN 
COLECTIVA 
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro 
Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de documento científico-técnico de difusión reservada 

 

   8 JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ; OSCAR CODURAS MARTÍNEZ; JOSÉ ALBERTO VILA OBLITAS. INFORME 
DE RESULTADOS DE LA EXPERIENCIA PILOTO. ESTUDIO PARA LA EXTENSIÓN DE MÉTODOS 
DE RECONOCIMIENTO Y ACREDITACIÓN DE COMPETENCIAS PROFESIONALES EN EL SECTOR 
DEL COMERCIO EN EL MARCO DE LA NEGOCIACIÓN COLECTIVA. 10 - 3, pp. 1 - 68. BARCELONA, 
Cataluña(España): FUNDACIÓN EAE, 31/01/2013. ISBN 978-84-614-2798-1 
Colección: ESTUDIO PARA LA EXTENSIÓN DE MÉTODOS DE RECONOCIMIENTO Y ACREDITACIÓN DE 
COMPETENCIAS PROFESIONALES EN EL SECTOR DEL COMERCIO EN EL MARCO DE LA NEGOCIACIÓN 
COLECTIVA 
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro 
Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de documento científico-técnico de difusión reservada 

 

   9 JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ; OSCAR CODURAS MARTÍNEZ; FRANCISCO JAVIER MAQUEDA 
LAFUENTE. INFORME DE RESULTADOS DEL ESTUDIO. ESTUDIO PARA LA EXTENSIÓN DE MÉTODOS 
DE RECONOCIMIENTO Y ACREDITACIÓN DE COMPETENCIAS PROFESIONALES EN EL SECTOR 
DEL COMERCIO EN EL MARCO DE LA NEGOCIACIÓN COLECTIVA. 10 - 2, pp. 1 - 181. BARCELONA, 
Cataluña(España): FUNDACIÓN EAE, 31/01/2013. ISBN 978-84-614-2797-4 
Colección: ESTUDIO PARA LA EXTENSIÓN DE MÉTODOS DE RECONOCIMIENTO Y ACREDITACIÓN DE 
COMPETENCIAS PROFESIONALES EN EL SECTOR DEL COMERCIO EN EL MARCO DE LA NEGOCIACIÓN 
COLECTIVA 
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro 
Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de documento científico-técnico de difusión reservada 

 

  10 JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ; OSCAR CODURAS MARTÍNEZ; FRANCISCO JAVIER MAQUEDA 
LAFUENTE. MANUAL PARA LA ACCIÓN FORMATIVA. ESTUDIO PARA LA EXTENSIÓN DE MÉTODOS 
DE RECONOCIMIENTO Y ACREDITACIÓN DE COMPETENCIAS PROFESIONALES EN EL SECTOR 
DEL COMERCIO EN EL MARCO DE LA NEGOCIACIÓN COLECTIVA. 10 - 7, pp. 1 - 98. BARCELONA, 
Cataluña(España): FUNDACIÓN EAE, 31/01/2013. ISBN 978-84-614-2822-3 
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Colección: ESTUDIO PARA LA EXTENSIÓN DE MÉTODOS DE RECONOCIMIENTO Y ACREDITACIÓN DE 
COMPETENCIAS PROFESIONALES EN EL SECTOR DEL COMERCIO EN EL MARCO DE LA NEGOCIACIÓN 
COLECTIVA 
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro 
Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de documento científico-técnico de difusión reservada 

 

  11 JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ; OSCAR CODURAS MARTÍNEZ; VANESA FRANCISCA GUZMÁN PARRA. 
MANUAL PARA LA INFORMACIÓN Y LA ORIENTACIÓN. ESTUDIO PARA LA EXTENSIÓN DE MÉTODOS 
DE RECONOCIMIENTO Y ACREDITACIÓN DE COMPETENCIAS PROFESIONALES EN EL SECTOR 
DEL COMERCIO EN EL MARCO DE LA NEGOCIACIÓN COLECTIVA. 10 - 6, pp. 1 - 27. BARCELONA, 
Cataluña(España): FUNDACIÓN EAE, 31/01/2013. ISBN 978-84-614-2821-6 
Colección: ESTUDIO PARA LA EXTENSIÓN DE MÉTODOS DE RECONOCIMIENTO Y ACREDITACIÓN DE 
COMPETENCIAS PROFESIONALES EN EL SECTOR DEL COMERCIO EN EL MARCO DE LA NEGOCIACIÓN 
COLECTIVA 
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro 
Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de documento científico-técnico de difusión reservada 

 

  12   JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ; OSCAR CODURAS MARTÍNEZ; FRANCISCO JAVIER MAQUEDA 
LAFUENTE. METODOLOGÍA PARA LA EVALUACIÓN DE LA COMPETENCIA EN SITUACIÓN DE 
DESEMPEÑO. ESTUDIO PARA LA EXTENSIÓN DE MÉTODOS DE RECONOCIMIENTO Y ACREDITACIÓN DE 
COMPETENCIAS PROFESIONALES EN EL SECTOR DEL COMERCIO EN EL MARCO DE LA NEGOCIACIÓN 
COLECTIVA. 10 - 10, pp. 1 - 12. BARCELONA, Cataluña(España): FUNDACIÓN EAE, 31/01/2013. ISBN 
978-84-614-2825-4 
Colección: ESTUDIO PARA LA EXTENSIÓN DE MÉTODOS DE RECONOCIMIENTO Y ACREDITACIÓN DE 
COMPETENCIAS PROFESIONALES EN EL SECTOR DEL COMERCIO EN EL MARCO DE LA NEGOCIACIÓN 
COLECTIVA 
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro 
Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de documento científico-técnico de difusión reservada 

 

  13 JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ; OSCAR CODURAS MARTÍNEZ; JOSÉ ALBERTO VILA OBLITAS. 
PROCEDIMIENTO Y CUESTIONARIOS DE VERIFICACIÓN DE REQUISITOS Y CIRCUNSTANCIAS DE 
DESEMPEÑO. ESTUDIO PARA LA EXTENSIÓN DE MÉTODOS DE RECONOCIMIENTO Y ACREDITACIÓN DE 
COMPETENCIAS PROFESIONALES EN EL SECTOR DEL COMERCIO EN EL MARCO DE LA NEGOCIACIÓN 
COLECTIVA. 10 - 5, pp. 1 - 39. BARCELONA, Cataluña(España): FUNDACIÓN EAE, 31/01/2013. ISBN 
978-84-614-2800-1 
Colección: ESTUDIO PARA LA EXTENSIÓN DE MÉTODOS DE RECONOCIMIENTO Y ACREDITACIÓN DE 
COMPETENCIAS PROFESIONALES EN EL SECTOR DEL COMERCIO EN EL MARCO DE LA NEGOCIACIÓN 
COLECTIVA 
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro 
Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de documento científico-técnico de difusión reservada 

 

  14  JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ. REVISTA DE EMPRESA FAMILIAR. REVISTA DE EMPRESA 
FAMILIAR. 2 - 1 Y 2, pp. 01/01/2012 - 31/12/2012. MÁLAGA, Andalucía(España): CÁTEDRA SANTANDER 
DE EMPRESA FAMILIAR DE LA UNIVERSIDAD DE MÁLAGA, 2012. Disponible en Internet en: 
<WWW.REVISTADEEMPRESAFAMILIAR.UMA.ES>. ISSN 2174-2529 
Depósito legal: MA-920-2011 
Tipo de producción: Documento o Informe 
científico-técnico 
Grado de contribución: Editor/a o coeditor/a 
Traducciones: Inglés 

Tipo de soporte: Revista 

 

  15 EL TURISMO ES EL ÚNICO SECTOR QUE NO CONOCE LA CRISIS EN TÉRMINOS GLOBALES. 
PREUNIVERSITARIOS. 111, pp. 4 - 4. BARCELONA, Cataluña(España): MEDRIGRUP DIGITAL SL, 2012. 
Disponible en Internet en: <WWW.MEDRIGRUP.COM>. 
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Depósito legal: B-45327-1999 
Tipo de producción: ENTREVISTA Tipo de soporte: Revista 

 

  16 JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ; ADOLFO SÁNCHEZ BURÓN; OSCAR CODURAS MARTÍNEZ. ESTUDIO 
COMPARATIVO DE LAS FUNCIONALIDADES Y LA APLICABILIDAD DE HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS 
PARA LA PREVISIÓN DE LA DEMANDA Y LA GESTIÓN DE INVENTARIO. ESTUDIO COMPARATIVO DE LAS 
FUNCIONALIDADES Y LA APLICABILIDAD DE HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS PARA LA PREVISIÓN DE LA 
DEMANDA Y LA GESTIÓN DE INVENTARIO. pp. 1 - 138. BARCELONA, Cataluña(España): FUNDACIÓN EAE, 
15/10/2010. ISBN 978-84-615-3373-2 
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro 
Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de documento científico-técnico de difusión reservada 

 

  17 JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ; OSCAR CODURAS MARTÍNEZ; ADOLFO SÁNCHEZ BURÓN. ANÁLISIS 
DE LA UTILIDAD DE LAS REDES SOCIALES PARA EL POSICIONAMIENTO DE LAS EMPRESAS EN  
LOS MERCADOS NACIONALES E INTERNACIONALES. ANÁLISIS DE LA UTILIDAD DE LAS REDES 
SOCIALES PARA EL POSICIONAMIENTO DE LAS EMPRESAS EN LOS MERCADOS NACIONALES E 
INTERNACIONALES. pp. 1 - 73. BARCELONA, Cataluña(España): FUNDACIÓN EAE, 30/04/2010. ISBN 
978-84-614-2760-4 
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro 
Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de documento científico-técnico de difusión reservada 

 

  18 JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ; OSCAR CODURAS MARTÍNEZ. COMPCASINOS. ESTUDIO PARA LA 
DETERMINACIÓN DE LAS COMPETENCIAS PROFESIONALES DE LOS TRABAJADORES/AS DEL SECTOR 
DEL JUEGO DE LOS CASINOS. pp. 1 - 234. BARCELONA, Cataluña(España): FUNDACIÓN EAE, 30/04/2010. 
ISBN 978-84-614-3032-1 
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro 
Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de documento científico-técnico de difusión reservada 

 

  19 JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ; OSCAR CODURAS MARTÍNEZ. COMPETENCIAS PROFESIONALES 
ESPECIFICAS EN MATERIA DE HIGIENE, SALUD Y SEGURIDAD LABORAL PARA LOS TRABAJADORES 
DE LA ÁREAS DE RESTAURANTE, BAR, COCINA, PISOS, LIMPIEZA Y RECEPCIÓN DE LA HOSTELERÍA 
EN CANARIAS. ITINERARIOS FORMATIVOS. COMPETENCIAS PROFESIONALES ESPECIFICAS EN 
MATERIA DE HIGIENE, SALUD Y SEGURIDAD LABORAL PARA LOS TRABAJADORES DE LA ÁREAS DE 
RESTAURANTE, BAR, COCINA, PISOS, LIMPIEZA Y RECEPCIÓN DE LA HOSTELERÍA EN CANARIAS. 
ITINERARIOS FORMATIVOS. pp. 1 - 200. BARCELONA, Cataluña(España): FUNDACIÓN EAE, 30/04/2010. 
ISBN 978-84-614-3031-4 
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro 
Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de documento científico-técnico de difusión reservada 

 

  20 JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ; OSCAR CODURAS MARTÍNEZ; ADOLFO SÁNCHEZ BURÓN. ESTUDIO 
SOBRE LA PERCEPCIÓN DE LA UNIÓN EUROPEA ENTRE EL COLECTIVO DE LOS ESTUDIANTES DE 
SECUNDARIA DE 14 O MÁS AÑOS DE EDAD. ESTUDIO SOBRE LA PERCEPCIÓN DE LA UNIÓN EUROPEA 
ENTRE EL COLECTIVO DE LOS ESTUDIANTES DE SECUNDARIA DE 14 O MÁS AÑOS DE EDAD. pp. 1 - 26. 
BARCELONA, Cataluña(España): FUNDACIÓN EAE, 30/04/2010. ISBN 978-84-614-2759-8 
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro 
Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de documento científico-técnico de difusión reservada 

 

  21 JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ; OSCAR CODURAS MARTÍNEZ. IDENTIFICADOR DE METODOLOGÍAS 
IDÓNEAS EN EL DESARROLLO DE LA FORMACIÓN DE FORMADORES DE TRABAJADORES DEL SECTOR 
DE LA MADERA Y EL MUEBLE EN CATALUNYA. IDENTIFICADOR DE METODOLOGÍAS IDÓNEAS EN EL 
DESARROLLO DE LA FORMACIÓN DE FORMADORES DE TRABAJADORES DEL SECTOR DE LA MADERA 
Y EL MUEBLE EN CATALUNYA. pp. 1 - 180. BARCELONA, Cataluña(España): FUNDACIÓN EAE, 30/04/2010. 
ISBN 978-84-614-3034-5 
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro 
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Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de documento científico-técnico de difusión reservada 

 

  22 JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ; OSCAR CODURAS MARTÍNEZ. PERFIL PROFESIONAL DEL ANIMADOR 
TURISTICO EN LA HOSTELERÍA DE CANARIAS: UNA PROFESIÓN EMERGENTE. COMPETENCIAS 
E ITINERARIOS. PERFIL PROFESIONAL DEL ANIMADOR TURISTICO EN LA HOSTELERÍA DE 
CANARIAS: UNA PROFESIÓN EMERGENTE. COMPETENCIAS E ITINERARIOS. pp. 1 - 182. BARCELONA, 
Cataluña(España): FUNDACIÓN EAE, 30/04/2010. ISBN 978-84-614-3033-8 
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro 
Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de documento científico-técnico de difusión reservada 

 

  23  JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ; OSCAR CODURAS MARTÍNEZ. SEGURETAT, PREVENCIÓ A L'EMPRESA 
I PROTECCIÓ DEL MEDI AMBIENT. SEGURETAT, PREVENCIÓ A L'EMPRESA I PROTECCIÓ DEL 
MEDI AMBIENT. pp. 1 - 186. BARCELONA, Cataluña(España): FUNDACIÓN EAE, 30/04/2010. ISBN 
978-84-614-3030-7 
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro 
Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de documento científico-técnico de difusión reservada 
Traducciones: Catalán 

 

  24 JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ; OSCAR CODURAS MARTÍNEZ; Mª ÁNGELES ORTEGA GARCÍA. 
PRODUCTO FORMATIVO C.P. IMPLANTACIÓN Y ANIMACIÓN DE ESPACIOS COMERCIALES, MÓDULO 1 
IMPLANTACIÓN DE ESPACIOS COMERCIALES. ANIMACIÓN DE ESPACIOS COMERCIALES (ANIMACOM 1). 
2 - 1, BARCELONA, Cataluña(España): FUNDACIÓN EAE, 30/04/2010. ISBN 978-84-614-2761-1 
Tipo de producción: CD-ROM Tipo de soporte: Documento o Informe 

científico-técnico 
Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de documento científico-técnico de difusión reservada 

 

  25 JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ; OSCAR CODURAS MARTÍNEZ; IGNASI MEDÀ CALVET. PRODUCTO 
FORMATIVO C.P. IMPLANTACIÓN Y ANIMACIÓN DE ESPACIOS COMERCIALES, MÓDULO 2 
IMPLANTACIÓN DE PRODUCTOS Y SERVICIOS. ANIMACIÓN DE ESPACIOS COMERCIALES (ANIMACOM 
2). 2 - 2, BARCELONA, Cataluña(España): FUNDACIÓN EAE, 30/04/2010. ISBN 978-84-614-2762-8 
Tipo de producción: CD-ROM Tipo de soporte: Documento o Informe 

científico-técnico 
Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de documento científico-técnico de difusión reservada 

 

  26 JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ. PARTICIPAR. UNIVERSIDAD Y EMPLEO. pp. 8 - 8. MADRID, Comunidad de 
Madrid(España): PRENSA JOVEN S.L., 11/03/2010. Disponible en Internet en: <WWW.MENOS25.COM>. 
Depósito legal: TO-393-1995 
Tipo de producción: Artículos en prensa Tipo de soporte: Revista 
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de 

publicación de carácter divulgativo 
 

  27 JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ; OSCAR CODURAS MARTÍNEZ. DISEÑO DE FORMACIÓN ESPECIFICA 
NECESARIA EN LOS TRABAJADORES PARA EL ALCANCE DE OBJETIVOS DEFINIDOS EN LOS PLANES DE 
CALIDAD QUE SE APLIQUEN A LOS ESTABLECIMIENTOS DE LA HOSTELERIA EN LAS ISLAS BALEARES. 
DISEÑO DE FORMACIÓN ESPECIFICA NECESARIA EN LOS TRABAJADORES PARA EL ALCANCE DE 
OBJETIVOS DEFINIDOS EN LOS PLANES DE CALIDAD QUE SE APLIQUEN A LOS ESTABLECIMIENTOS DE 
LA HOSTELERIA EN LAS ISLAS BALEARES. pp. 1 - 264. BARCELONA, Cataluña(España): FUNDACIÓN EAE, 
25/02/2010. ISBN 978-84-614-1766-7 
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro 
Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de documento científico-técnico de difusión reservada 

 

  28 JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ; OSCAR CODURAS MARTÍNEZ. MANUAL BÁSICO DE COMPETENCIAS 
PROFESIONALES DEL CONDUCTOR DE EQUIPO Y DEL AYUDANTE DE EQUIPO DE CATERING. MANUAL 
BÁSICO DE COMPETENCIAS PROFESIONALES DEL CONDUCTOR DE EQUIPO Y DEL AYUDANTE DE 
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EQUIPO DE CATERING. pp. 1 - 175. BARCELONA, Cataluña(España): FUNDACIÓN EAE, 25/02/2010. ISBN 
978-84-614-1769-8 
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro 
Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de documento científico-técnico de difusión reservada 

 

  29 JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ; OSCAR CODURAS MARTÍNEZ. MANUAL BÁSICO DE COMPETENCIAS 
PROFESIONALES DEL ENCARGADO DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS AUXILIARES DE CATERING. 
MANUAL BÁSICO DE COMPETENCIAS PROFESIONALES DEL ENCARGADO DE MANTENIMIENTO Y 
SERVICIOS AUXILIARES DE CATERING. pp. 1 - 129. BARCELONA, Cataluña(España): FUNDACIÓN EAE, 
25/02/2010. ISBN 978-84-614-1768-1 
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro 
Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de documento científico-técnico de difusión reservada 

 

  30 JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ; OSCAR CODURAS MARTÍNEZ. MANUAL BÁSICO DE COMPETENCIAS 
PROFESIONALES DEL JEFE DE SALA DE CATERING. MANUAL BÁSICO DE COMPETENCIAS 
PROFESIONALES DEL JEFE DE SALA DE CATERING. pp. 1 - 161. BARCELONA, Cataluña(España): 
FUNDACIÓN EAE, 25/02/2010. ISBN 978-84-614-1767-4 
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro 
Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de documento científico-técnico de difusión reservada 

 

  31 JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ. CREACIÓN. UNIVERSIDAD Y EMPLEO. pp. 8 - 8. MADRID, Comunidad de 
Madrid(España): PRENSA JOVEN S.L., 02/12/2009. Disponible en Internet en: <WWW.MENOS25.COM>. 
Depósito legal: TO-393-1995 
Tipo de producción: Artículos en prensa Tipo de soporte: Revista 
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de 

publicación de carácter divulgativo 
 

  32 MARTHA TORRES MORENO; JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ; JOSÉ ALBUJA SALAZAR; DIEGO CARDONA. 
EN LOS POSGRADOS SE APRENDE A SER LÍDER EN ADMINISTRACIÓN. EXPRESO DE GUAYAQUIL EN LA 
VIDA NACIONAL. 13255, pp. 17 - 17. GUAYAQUIL(Ecuador): 07/11/2009. 
Tipo de producción: Artículos en prensa Tipo de soporte: Revista 

 

  33 JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ; OSCAR CODURAS MARTÍNEZ; JUAN CARLOS ÁLVAREZ FREIRE. MANUAL 
DE COMUNICACIÓN INTERPERSONAL. MANUAL DE COMUNICACIÓN INTERPERSONAL. pp. 1 - 124. 
BARCELONA, Cataluña(España): FUNDACIÓN EAE, 01/10/2009. ISBN 978-84-613-5360-6 
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro 
Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de documento científico-técnico de difusión reservada 

 

  34 JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ; OSCAR CODURAS MARTÍNEZ; JUAN CARLOS ÁLVAREZ FREIRE. 
MANUAL DE CONTRATACIÓN. MANUAL DE CONTRATACIÓN. pp. 1 - 113. BARCELONA, Cataluña(España): 
FUNDACIÓN EAE, 01/10/2009. ISBN 978-84-613-5359-0 
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro 
Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de documento científico-técnico de difusión reservada 

 

  35 JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ; OSCAR CODURAS MARTÍNEZ; JUAN CARLOS ÁLVAREZ FREIRE. MANUAL 
DE GESTIÓN Y ORGANIZACIÓN DE TRABAJO. MANUAL DE GESTIÓN Y ORGANIZACIÓN DE TRABAJO. pp. 
1 - 139. BARCELONA, Cataluña(España): FUNDACIÓN EAE, 01/10/2009. ISBN 978-84-613-5361-3 
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro 
Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de documento científico-técnico de difusión reservada 

 

  36 JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ; OSCAR CODURAS MARTÍNEZ; JUAN CARLOS ÁLVAREZ FREIRE. MANUAL 
DE LIDERAZGO Y MOTIVACIÓN. MANUAL DE LIDERAZGO Y MOTIVACIÓN. pp. 1 - 95. BARCELONA, 
Cataluña(España): FUNDACIÓN EAE, 01/10/2009. ISBN 978-84-613-5362-0 
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Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro 
Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de documento científico-técnico de difusión reservada 

 

JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ; OSCAR CODURAS MARTÍNEZ; JUAN CARLOS ÁLVAREZ FREIRE. MANUAL 
DE DERECHO SINDICAL. MANUAL DE DERECHO SINDICAL. pp. 1 - 126. BARCELONA, Cataluña(España): 
FUNDACIÓN EAE, 15/09/2009. ISBN 978-84-613-4925-8 
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro 
Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de documento científico-técnico de difusión reservada 

 

JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ; OSCAR CODURAS MARTÍNEZ; ESTEBAN SERRA VILA. MANUAL DE 
NEGOCIACIÓN. MANUAL DE NEGOCIACIÓN. pp. 1 - 126. BARCELONA, Cataluña(España): FUNDACIÓN EAE, 
15/09/2009. ISBN 978-84-613-4926-5 
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro 
Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de documento científico-técnico de difusión reservada 

 

JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ; OSCAR CODURAS MARTÍNEZ; SARA LLOVERA LABORDA. MANUAL DE 
NÓMINAS Y SEGURIDAD SOCIAL. MANUAL DE NÓMINAS Y SEGURIDAD SOCIAL. pp. 1 - 115. BARCELONA, 
Cataluña(España): FUNDACIÓN EAE, 15/09/2009. ISBN 978-84-613-4927-2 
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro 
Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de documento científico-técnico de difusión reservada 

 

JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ; OSCAR CODURAS MARTÍNEZ. DESARROLLO DE UN MODELO DE LA 
EVALUACIÓN DEL IMPACTO DE LA FORMACIÓN CONTINUA EN LAS EMPRESAS DEL SECTOR DE LA 
HOSTELERÍA EN LANZAROTE. DESARROLLO DE UN MODELO DE LA EVALUACIÓN DEL IMPACTO DE LA 
FORMACIÓN CONTINUA EN LAS EMPRESAS DEL SECTOR DE LA HOSTELERÍA EN LANZAROTE. pp. 1 - 26. 
BARCELONA, Cataluña(España): FUNDACIÓN EAE, 15/07/2009. ISBN 978-84-614-5571-3 
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro 
Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de documento científico-técnico de difusión reservada 

 

JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ; OSCAR CODURAS MARTÍNEZ. EL PROCESO PRESUPUESTARIO EN 
LA EMPRESA COMERCIAL. EL PROCESO PRESUPUESTARIO EN LA EMPRESA COMERCIAL. pp. 1 - 79. 
BARCELONA, Cataluña(España): FUNDACIÓN EAE, 15/07/2009. ISBN 978-84-614-3983-6 
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro 
Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de documento científico-técnico de difusión reservada 

 

JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ; OSCAR CODURAS MARTÍNEZ. ESTUDIO DE EVOLUCIÓN DEL 
COMERCIO EN LA ZONA TURÍSTICA DE CANARIAS Y SU RELACIÓN CON LAS COMPETENCIAS 
PROFESIONALES DEMANDADAS A LOS TRABAJADORES DEL SECTOR. PREVISIONES DE FUTURO. 
ESTUDIO DE EVOLUCIÓN DEL COMERCIO EN LA ZONA TURÍSTICA DE CANARIAS Y SU RELACIÓN 
CON LAS COMPETENCIAS PROFESIONALES DEMANDADAS A LOS TRABAJADORES DEL SECTOR. 
PREVISIONES DE FUTURO. pp. 1 - 387. BARCELONA, Cataluña(España): FUNDACIÓN EAE, 15/07/2009. ISBN 
978-84-614-5574-4 
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro 
Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de documento científico-técnico de difusión reservada 

 

JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ; OSCAR CODURAS MARTÍNEZ. ESTUDIO DE LAS CARACTERÍSTICAS 
DIFERENCIADORAS DE LA FORMACIÓN CONTINUA PARA LOS TRABAJADORES INMERSOS EN LA 
EXPORTACIÓN DEL MUEBLE EN CATALUNYA. ESTUDIO DE LAS CARACTERÍSTICAS DIFERENCIADORAS 
DE LA FORMACIÓN CONTINUA PARA LOS TRABAJADORES INMERSOS EN LA EXPORTACIÓN DEL 
MUEBLE EN CATALUNYA. pp. 1 - 152. BARCELONA, Cataluña(España): FUNDACIÓN EAE, 15/07/2009. ISBN 
978-84-614-5573-7 
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro 
Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de documento científico-técnico de difusión reservada 
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  44 JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ; OSCAR CODURAS MARTÍNEZ. ESTUDIO DE LAS NECESIDADES DE 

FORMACIÓN DE LOS TRABAJADORES DE LAS EMPRESAS TRANSFORMADORAS DE LA MADERA 
EN CATALUNYA. ESTUDIO DE LAS NECESIDADES DE FORMACIÓN DE LOS TRABAJADORES DE 
LAS EMPRESAS TRANSFORMADORAS DE LA MADERA EN CATALUNYA. pp. 1 - 261. BARCELONA, 
Cataluña(España): FUNDACIÓN EAE, 15/07/2009. ISBN 978-84-614-4929-3 
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro 
Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de documento científico-técnico de difusión reservada 

 

  45 JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ; OSCAR CODURAS MARTÍNEZ. ESTUDIO DE LAS NECESIDADES 
FORMATIVAS DE LOS FABRICANTES DE MUEBLES EN CATALUNYA. ESTUDIO DE LAS NECESIDADES 
FORMATIVAS DE LOS FABRICANTES DE MUEBLES EN CATALUNYA. pp. 1 - 215. BARCELONA, 
Cataluña(España): FUNDACIÓN EAE, 15/07/2009. ISBN 978-84-614-4928-6 
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro 
Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de documento científico-técnico de difusión reservada 

 

  46 JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ; OSCAR CODURAS MARTÍNEZ. ESTUDIO DE LAS NECESIDADES 
FORMATIVAS DEL SECTOR DE CARPINTERÍA Y EBANISTERÍA EN CATALUNYA. ESTUDIO DE LAS 
NECESIDADES FORMATIVAS DEL SECTOR DE CARPINTERÍA Y EBANISTERÍA EN CATALUNYA. pp. 1 - 216. 
BARCELONA, Cataluña(España): FUNDACIÓN EAE, 15/07/2009. ISBN 978-84-614-3187-8 
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro 
Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de documento científico-técnico de difusión reservada 

 

  47 JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ; OSCAR CODURAS MARTÍNEZ. ESTUDIO DE LAS NECESIDADES 
FORMATIVAS DEL SECTOR DE FOTOGRAFÍA E IMAGEN EN CATALUNYA. ESTUDIO DE LAS 
NECESIDADES FORMATIVAS DEL SECTOR DE FOTOGRAFÍA E IMAGEN EN CATALUNYA. pp. 1 - 213. 
BARCELONA, Cataluña(España): FUNDACIÓN EAE, 15/07/2009. ISBN 978-84-614-3188-5 
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro 
Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de documento científico-técnico de difusión reservada 

 

  48    JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ; OSCAR CODURAS MARTÍNEZ. ESTUDIO PARA LA CONFIGURACIÓN 
DEL MAPA DE CONOCIMIENTOS SEGÚN LAS COMPETENCIAS PROFESIONALES DE LOS GRUPOS Y 
PERFILES PROFESIONALES DEFINIDOS EN EL ACUERDO MARCO LABORAL ESTATAL DE HOSTELERÍA 
PARA LOS TRABAJADORES Y TRABAJADORAS DE LAS EMPRESAS DE CATERING EN ESPAÑA. 
ESTUDIO PARA LA CONFIGURACIÓN DEL MAPA DE CONOCIMIENTOS SEGÚN LAS COMPETENCIAS 
PROFESIONALES DE LOS GRUPOS Y PERFILES PROFESIONALES DEFINIDOS EN EL ACUERDO MARCO 
LABORAL ESTATAL DE HOSTELERÍA PARA LOS TRABAJADORES Y TRABAJADORAS DE LAS EMPRESAS 
DE CATERING EN ESPAÑA. pp. 1 - 284. BARCELONA, Cataluña(España): FUNDACIÓN EAE, 15/07/2009. ISBN 
978-84-614-3987-4 
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro 
Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de documento científico-técnico de difusión reservada 

 

  49 JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ; OSCAR CODURAS MARTÍNEZ. ESTUDIO SOBRE EL IMPACTO DE LA LEY 
DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES EN LA FORMACIÓN CONTINUA DE LOS TRABAJADORES 
DEL SECTOR DE LA MADERA Y EL MUEBLE EN CATALUNYA. ESTUDIO SOBRE EL IMPACTO DE LA LEY 
DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES EN LA FORMACIÓN CONTINUA DE LOS TRABAJADORES 
DEL SECTOR DE LA MADERA Y EL MUEBLE EN CATALUNYA. pp. 1 - 274. BARCELONA, Cataluña(España): 
FUNDACIÓN EAE, 15/07/2009. ISBN 978-84-614-3985-0 
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro 
Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de documento científico-técnico de difusión reservada 
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JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ; OSCAR CODURAS MARTÍNEZ. GUÍA DE LOS FACTORES 
DETERMINANTES DE LA FORMACIÓN CONTINUA EN COMERCIO. GUÍA DE LOS FACTORES 
DETERMINANTES DE LA FORMACIÓN CONTINUA EN COMERCIO. pp. 1 - 122. BARCELONA, 
Cataluña(España): FUNDACIÓN EAE, 15/07/2009. ISBN 978-84-613-3986-7 
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro 
Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de documento científico-técnico de difusión reservada 

 

JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ; OSCAR CODURAS MARTÍNEZ. HOSTURCAN. ESTUDIO PARA 
EL DESARROLLO DE ITINERARIOS FORMATIVOS DEL SECTOR DE LA HOSTELERÍA TURÍSTICA 
EN CANARIAS. pp. 1 - 163. BARCELONA, Cataluña(España): FUNDACIÓN EAE, 15/07/2009. ISBN 
978-84-614-3184-7 
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro 
Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de documento científico-técnico de difusión reservada 

 

JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ; OSCAR CODURAS MARTÍNEZ. MANUAL BÁSICO DE COMPETENCIAS 
PROFESIONALES DEL ESPECIALISTA DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS TÉCNICOS DE CATERING. 
MANUAL BÁSICO DE COMPETENCIAS PROFESIONALES DEL ESPECIALISTA DE MANTENIMIENTO Y 
SERVICIOS TÉCNICOS DE CATERING. pp. 1 - 121. BARCELONA, Cataluña(España): FUNDACIÓN EAE, 
15/07/2009. ISBN 978-84-614-4925-5 
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro 
Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de documento científico-técnico de difusión reservada 

 

JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ; OSCAR CODURAS MARTÍNEZ. MANUAL BÁSICO DE COMPETENCIAS 
PROFESIONALES DEL JEFE DE EQUIPO DE CATERING. MANUAL BÁSICO DE COMPETENCIAS 
PROFESIONALES DEL JEFE DE EQUIPO DE CATERING. pp. 1 - 142. BARCELONA, Cataluña(España): 
FUNDACIÓN EAE, 15/07/2009. ISBN 978-84-614-4924-8 
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro 
Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de documento científico-técnico de difusión reservada 

 

JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ; OSCAR CODURAS MARTÍNEZ. MANUAL BÁSICO DE COMPETENCIAS 
PROFESIONALES DEL JEFE DE OPERACIONES DE CATERING. MANUAL BÁSICO DE COMPETENCIAS 
PROFESIONALES DEL JEFE DE OPERACIONES DE CATERING. pp. 1 - 203. BARCELONA, Cataluña(España): 
FUNDACIÓN EAE, 15/07/2009. ISBN 978-84-614-4927-9 
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro 
Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de documento científico-técnico de difusión reservada 

 

JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ; OSCAR CODURAS MARTÍNEZ. MANUAL FORMATIVO DEL EVALUADOR 
DE LA FORMACIÓN CONTINUA EN EL SECTOR DE HOSTELERIA. MANUAL FORMATIVO DEL 
EVALUADOR DE LA FORMACIÓN CONTINUA EN EL SECTOR DE HOSTELERIA. pp. 1 - 361. BARCELONA, 
Cataluña(España): FUNDACIÓN EAE, 15/07/2009. ISBN 978-84-614-5576-8 
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro 
Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de documento científico-técnico de difusión reservada 

 

JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ; OSCAR CODURAS MARTÍNEZ. MEMORÁNDUM DE CONCLUSIONES 
Y RECOMENDACIONES. ESTUDIO DE LAS NECESIDADES DE FORMACIÓN CONTINUA DE LOS 
TRABAJADORES/AS EN EL SECTOR DEL COMERCIO EN LANZAROTE. pp. 1 - 35. BARCELONA, 
Cataluña(España): FUNDACIÓN EAE, 15/07/2009. ISBN 978-84-614-5575-1 
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro 
Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de documento científico-técnico de difusión reservada 

 

JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ; OSCAR CODURAS MARTÍNEZ. PROYECTO PARA LA ESTRUCTURACIÓN 
Y DESCRIPCIÓN DE LA FORMACIÓN CONTINUA EN EL SECTOR DE LA PUBLICIDAD: "PROMO". 
PROYECTO PARA LA ESTRUCTURACIÓN Y DESCRIPCIÓN DE LA FORMACIÓN CONTINUA EN EL SECTOR 

57 

56 
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54 
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52 

51 
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DE LA PUBLICIDAD: "PROMO". pp. 1 - 400. BARCELONA, Cataluña(España): FUNDACIÓN EAE, 15/07/2009. 
ISBN 978-84-614-3185-4 
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro 
Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de documento científico-técnico de difusión reservada 

 

  58 JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ; OSCAR CODURAS MARTÍNEZ. CRITERIOS DE VINCULACIÓN DE LA 
FORMACIÓN CONTINUA EN HOSTELERIA CON EL SISTEMA DE CUALIFICACIÓN PROFESIONAL Y SU 
CONEXIÓN CON EL SISTEMA NACIONAL DE CUALIFICACIONES. CRITERIOS DE VINCULACIÓN DE 
LA FORMACIÓN CONTINUA EN HOSTELERIA CON EL SISTEMA DE CUALIFICACIÓN PROFESIONAL 
Y SU CONEXIÓN CON EL SISTEMA NACIONAL DE CUALIFICACIONES. pp. 1 - 260. BARCELONA, 
Cataluña(España): ESCUELA DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, 07/2009. ISBN 978-84-613-4117-7 
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro 
Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de documento científico-técnico de difusión reservada 

 

  59 JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ; OSCAR CODURAS MARTÍNEZ. FACTORES DETERMINANTES DE 
LA FORMACIÓN CONTINUA EN EL SECTOR DEL COMERCIO. FACTORES DETERMINANTES DE LA 
FORMACIÓN CONTINUA EN EL SECTOR DEL COMERCIO. pp. 1 - 241. BARCELONA, Cataluña(España): 
ESCUELA DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, 07/2009. ISBN 978-84-613-4118-4 
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro 
Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de documento científico-técnico de difusión reservada 

 

  60 JUAN ALFONSO CEBRIÁN DIAZ. FORMACIÓN EN MANAGEMENT. EL NUEVO LUNES. GRUPO NUEVO 
LUNES, 19/05/1991. 
Tipo de producción: Artículos en prensa Tipo de soporte: Revista 

 

  61 JUAN ALFONSO CEBRIÁN DIAZ. DIRECCIÓN GENERAL "VERSUS" DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS. 
EL NUEVO LUNES. GRUPO NUEVO LUNES, 22/04/1991. 
Tipo de producción: Artículos en prensa Tipo de soporte: Revista 

 

  62 ¿POR QUÉ EUROPA ES TAN POCO SENCIBLE A LA SUERTE DE LOS ALBANESES ?. LA VANGUARDIA. 
19/03/1991. 
Tipo de producción: ENCUESTA Tipo de soporte: Revista 

 

  63 JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ. EAE LA FORMACIÓN DE LOS CUADROS DIRECTIVOS. MANAGEMENT 
MAGAZINE N&E. 338, pp. 49 - 55. 09/1990. 
Tipo de producción: CUADERNOS DE GESTIÓN, 
MONOGRÁFICO 

Tipo de soporte: Revista 

Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de publicación de carácter divulgativo 
 

  64 JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ. EAE PRESENTA UNA RESUESTA A LAS EXIGENCIAS EMPRESARIALES 
DE FORMACIÓN DEL MARKETING. EL PERIODICO. 25/09/1989. 
Tipo de producción: Artículos en prensa Tipo de soporte: Revista 

 

 

Título del trabajo: PANELISTA TRACK IV DE FINANZAS X COLOQUIO DOCTORAL CLADEA 
Nombre del congreso: XLVII ASAMBLEA GENERAL CONSEJO LATINOAMERICANO DE ESCUELAS 
DE ADMINISTRACIÓN-CLADEA 
Tipo evento: Congreso Ámbito geográfico: Internacional no UE 
Tipo de participación: Otros Intervención por: Por invitación 
Ciudad de celebración: LIMA, Perú 
Fecha de celebración: 22/10/2012 

Trabajos presentados en congresos nacionales o internacionales 
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Fecha de finalización: 24/10/2012 
Entidad organizadora: UNIVERSIDAD ESAN Tipo de entidad: Universidad 
Ciudad entidad organizadora: LIMA, Perú 
"DETERMINACIÓN DE LA GARANTIA ÓPTIMA QIE DEBERIA OTORGAR EL ESTADO EN UNA 
ASOCIACIÓN PÚBLICO-PRIVADA(APP)". 22/10/2012. 

 

 

   1 Título del trabajo: ESTRATEGIAS DE MERCHANDISING EN LA EMPRESA FAMILIAR 
Nombre del evento: CURSO SOBRE MERCHANDISING EN LA EMPRESA FAMILIAR 
Ciudad de celebración: MÁLAGA, Andalucía, España 
Fecha de celebración: 18/04/2013 
Fecha de finalización: 25/04/2013 
Entidad organizadora: Universidad de Málaga Tipo de entidad: Universidad 
Ciudad entidad organizadora: MÁLAGA, Andalucía, España 
JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ. "CONFERENCIA". 

 

   2 Título del trabajo: CREACIÓN DE EMPRESAS, INNOVACIÓN Y CALIDAD EN LA EMPRESA FAMILIAR 
Nombre del evento: CURSO SOBRE CREACIÓN DE EMPRESAS, INNOVACIÓN Y CALIDAD EN LA 
EMPRESA FAMILIAR 
Ciudad de celebración: MÁLAGA, Andalucía, España 
Fecha de celebración: 18/01/2013 
Fecha de finalización: 18/01/2013 
Entidad organizadora: Universidad de Málaga Tipo de entidad: Universidad 
Ciudad entidad organizadora: MÁLAGA, Andalucía, España 
JUAN ALFONSO CEBRIÁN DÍAZ. "CONFERENCIA". 

 

 

 

   1 Descripción: INGRESO REIAL ACADEMIA DE DOCTORS 
Entidad concesionaria: REIAL ACADÉMIA DE 
DOCTORS 

Tipo de entidad: Organismo Público de 
Investigación 

Ciudad entidad concesionaria: BARCELONA, Cataluña, España 
Fecha de concesión: 25/11/2014 

 

   2 Descripción: COLEGIADO DE HONOR 
Entidad concesionaria: COLEGIO OFICIAL DE TITULADOS MERCANTILES Y EMPRESARIALES DE 
BARCELONA 
Ciudad entidad concesionaria: BARCELONA, Cataluña, España 
Fecha de concesión: 13/11/2003 

Trabajos presentados en jornadas, seminarios, talleres de trabajo y/o cursos nacionales o 
internacionales 

Otros méritos 

Premios, menciones y distinciones 


